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Greve le 23 ma




23 Mai: journée de mobilisation
contre la reforme des retraites

Le 8 mai 2023, Macron, de plus en plus isole politiquement, vient de commemorer seul et sans public la
fin de la seconde guerre mondiale en Europe. [l n'a lpas honte, lui dont toute la politique vise a remettre en
cause les plus grands acquis de cette periode, tous les conquis du Conseil National de la Resistance, toutes
les conquetes gagnees par nos anciens, comme la securite sociale (avec les hopitaux publics), le statut
general des fonctionnaires, les conventions collectives, 'enseignement professionnel public.

Depuis le mois de janvier, nous connaissons le plus grand mouvement de protestation jamais vu en France
depuis des decennies. La population se mobilise massivement contre la reforme des retraites. Les diffe-
rentes journees a l'appel de toutes les organisations syndicales et de jeunesse ont rassemble des millions
de travailleurs et travailleuses, jeunes, prive.es d'emplois et retraite.e.s. Elle est forte du soutien des 3/4 de
la population et de 94% des actifs qui refusent le recul de I'age legal de départ a 64 ans et I'allongement de
la duree de cotisations.

La CGT Ville de Lyon relaie le préavis de gréeve nationale pour la journée du 23 mai 2023 qui
revendique:

L'abrogation de la loi Macron-Borne contre les retraites,

Le retour a un depart a 60 ans a taux plein avec 37,5 annuites avec un retour aux departs anticipes de
5 ans pour les categories actives et de 10 ans pour les categories insalubres,

L'augmentation immediate du point d'indice de 10%, pour 'augmentation generale des salaires, pour
I'egalite salariale femmes-hommes, mesures essentielles pour lutter contre l'inflation, et financer les
retraites !

Contre les toutes les mesures remettant en cause nos services publics (privatisations, delegations de
service public...).

Nous revendiquons pour les agents de la ville de Lyon :
Une prime exceptionnelle de 1000 €.
Une negociation immediate de tous les IFSE.
La reduction du temps de travail avec un passage de tous les agents aux 32 heures.

Qu'une deliberation soit prise au conseil municipal et au conseil d'administration du CCAS pour que
tous les agents qui en ont le droit touchent la prime Segur.

Un deroulement de carriere digne d'une ville qui se dit sociale, avec des ratios a 100%.
Concernant le COS : Que les 600 000 euros voles lui soient restitué.

Pour les agents travaillant de nuit les paiements des heures de nuit de 0,78 € a 14,65 € (le smic ho-
raire+ 30%). Lengagement massif de fonctionnaires en mettant fin a tous ces contrats precaires pour
ainsi assurer un service public de qualite.

Du paiement des heures de dimanche de 6€ a12 € de I'heure.
Que les agents requisitionnes qui le souhaitent puissent se porter grevistes sans perte de salaires.

Rendez-vous le 23 mai a 13h30 devant
la métropole de Lyon, rue du Lac, 69003
Manifestation jusqu’a la Place Guichard

Rejoignez la CGT pour défendre le service public,
nos emplois et nos conditions de travail !
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