
La Part-Dieu : 

L’empire des rats ! 
 
Un nouveau fléau frappe les salariés du Centre Commercial de la 
Part Dieu. 
Depuis des mois, les rats sont omniprésents dans les magasins, 
dans les coursives, sur les quais de livraisons. 
 

La concentration de rats provoque de graves problèmes d’hygiène 
mais aussi potentiellement la transmission de maladies, certaines 
pouvant être graves. 
 

Au quotidien les salariés partagent leur lieu de travail avec ces 
nuisibles, au-delà du dégoût, la puanteur de leurs excréments 
envahit progressivement les locaux du Centre. Et avec la chaleur 
qui s’installe cela présage de situations insupportables. 
Il est temps que cela cesse !  Les 5000 salariés de la Part Dieu 
exigent des conditions de travail respectant à minima les règles 
d’hygiène. 
 

Depuis des années, la Direction du Centre Commercial Unibail 
Rodamco Westfield refuse de prendre en considération les 
demandes basiques des salariés du Centre : 

• La gratuité des parkings 

• Une restauration collective 

• Une structure de garde d’enfants 
 
Bien que des travaux de transformation du Centre et du quartier, 
soient en cours, les revendications des salariés sont exclues des 
projets. Pourtant, qui travaille ? Qui réalise les richesses ? 
 

Aujourd’hui, le manque d’hygiène, la mise en danger de la santé 
des salariés sont la goutte d’eau qui fait déborder le vase de 
l’acceptable. 
 

 
 

 
  
 

Nos conditions de travail ne sont pas à solder ! 

Le 28 Juin, le syndicat de Site CGT du centre commercial de la Part Dieu 

appelle l’ensemble des salariés à faire grève 
et à participer au rassemblement  

devant l’entrée Vivier Merle 
(Entrée Principale : côté Tram, face à la Gare) de 11h à 16h 

 
Venez nombreux nous rejoindre, pour échanger durant votre temps de pause. 



 

   SYNDICAT DE SITE CGT DU CENTRE COMMERCIAL 

     LA PART-DIEU ET OXYGENE 

 

Fort de son engagement auprès des salariés du site Part-Dieu-Oxygène, le syndicat de site CGT, créé en 2008, 

accompagne déjà les employés dans de nombreuses enseignes du centre commercial. 

Le but premier du syndicat de site CGT est d’être au plus près des salariés sur leurs lieux de travail. 

La question qui se pose aujourd’hui est celle de construire durablement un rapport de force dont l’unité et la 

mobilisation sont les deux piliers. Pour ce faire, il faut s’organiser et renforcer le syndicalisme par votre 

implication au sein de la CGT. 

Se syndiquer, c’est d’abord exprimer la volonté de ne pas rester isolé, d’être acteur de son avenir, de prendre 

en mains sa situation. 

Le principe de mutualisation des connaissances entre les adhérents CGT permet de connaître ses droits en 

comparant ses conditions de travail, et surtout de rester informer du code du travail afin de le faire respecter au 

sein de son entreprise.  

La situation économique et sociale nécessite indéniablement une CGT encore plus dynamique, ouverte, 

constructive et surtout plus forte par votre implication. 

C’est parce qu’il existe cette solidarité entre tous ces salariés, parce que des liens se tissent entre les employés 

de ces différentes enseignes qu’un véritable changement est en train de naitre. 

Si vous êtes déjà syndiqué à la CGT, prenez contact avec nous, il est important de travailler ensemble !  

N’hésitez pas à nous contacter. 

Grâce à votre adhésion, La CGT est une force à vos côtés ! 

 

 

 

 

 


