
Debout les femmes !
Syndiquez-vous

Témoignage :

"Être syndiquée, ce n'est pas
subir, c'est agir ! Aujourd'hui,

je négocie, je propose, je
transforme mes conditions de
travail. La CGT m'a donné les
outils pour devenir actrice de

mon destin professionnel." 
Laura, 29 ans.

Pour gagner
l’égalité

Pour lutter
contre le sexisme

Inégalités
salariales : 

La CGT s'engage
à réduire les

écarts de
rémunération

entre les hommes
et les femmes en

négociant des
augmentations

équitables

Protection contre
le harcèlement et
les agissements

sexistes : 
La CGT vous

soutient et vous
offre une aide
juridique pour
défendre vos

droits

Equilibre vie
professionnelle -
vie personnelle :

La CGT milite
pour des horaires

flexibles, du
télétravail et des

congés
parentaux,
facilitant la

conciliation entre
vie

professionnelle et
familiale

Pour améliorer
vos conditions de

travail



Rejoignez un syndicat qui défend 
les droits des femmes

Pour changer la donne et faire entendre
ma voix, je me syndique à la CGT  

La CGT a élu Sophie Binet en tant que première
femme secrétaire générale de son organisation.

Chaque année la CGT participe à la journée de grève organisée
en France pour les droits des femmes, en soutien à la Journée

Internationale pour les droits des Femmes.

La CGT fait partie des signataires (associations, juristes,
syndicats...) de la coalition féministe 

pour une Loi Intégrale contre les Violences Sexuelles.

La CGT s'engage à promouvoir la parité dans 
ses instances et actions. 

La CGT propose des programmes de formation continue pour
aider les femmes à développer leurs compétences et à

progresser dans leur carrière favorisant ainsi leur accès à des
postes de responsabilité.

La CGT s'engage à combattre les stéréotypes de genre qui 
limitent les opportunités des femmes. 

La CGT remet en question les normes patriarcales.


